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Drafitra

• Fikotrehana ireo mpisehatra amin’ny fambolena sy ny ala, amin’ny
alalan’ny ForBInc

• Famaritana ny sehatra hiasana, ireo mpanjifa sy ny filany, ny fahaiza-
manao ilaina sy ireo fomba ahitana izany; 

• Famantarana inona ny tolotra aroso, ny fomba anatanterahana azy
ary fomba fanaraha-maso



Fikotrehana ireo
mpisehatra
amin’ny
fambolena sy ny
ala, amin’ny
alalan’ny
ForBInc



Inona ny « incubation d’entreprise »? 

Ny « incubation 
d’entreprise » na 
fikotrehana orinasa dia 
manome tohana ireo
orinasa/mpandraharaha, 
ao anatin’ny dingana
maromaro, mba
hanafaingana ny
fivoarany. 



Maha zava-dehibe ny « incubation d’entreprise »

• Tantsaha Mpamokatra madinika (1,5 
lavitrisa) fototry ny fahapotehan’ny ala
(73%); 

• Tantsaha Mpamokatra madinika antoky ny
fanjarian-tsakafo, famerenana amin’ny
laoniny ny ala, fampivoarana ny toe-
karena, ady amin’ny fiovan’ny toetrandro

• Fanamby ny fahalaviran-toerana misy ireo
mpamokatra

• Fikotrehana dia mampitombo ny taham-
pahombiazan’ireo orinasa



Maha zava-dehibe ny « incubation d’entreprise »

• Ny tontolon’ny fandraharahana dia mitaky
fahaiza-manao ;

• Amin’ny tontolo ambanivohitra, vitsy ny
olona/orinasa mba hahazoana tombony ho 
an’ny ivo-toeram-pikotrehana;

• Na izany aza, mivondrona ny tantsaha mba
hifampizara vaovao (fahalalana tsara kokoa), 
hivarotra vokatra (vidiny tsara kokoa) 
hanangonam-bola (fampiasam-bola tsara
kokoa) ary hizara ny fandanina (tombom-
barotra tsara kokoa);

• Ireo traikefan’ireo vondrona dia afaka
hanampiny ny hafa

• Ka ny vondrona mpamokatra (fambolena/ala) 
dia afaka ho lasa ivo-toeram-pikotrehana ho 
an’ny hafa.



ForBInc = Forest Business Incubation

• Fitaovana ho an’ny fikotrehana orinasa
misehatra amin’ny ala (fambolena) 
nataon’ny sy ho an’ny vondrona eny
ifotony

• Fa maninona no tokony hampiasa ny
ForBInc?
o Fahasarotan’ireo dingana fanakotrehana

o Tontolo sarotra misy amin’ny sehatry ny
fandraharahana ala/fambolena



ForBInc – Forest Business Incubation
• Raha vondrona

mpamokatra
fambolena/ala afaka
mitantana orinasa, dia 
tokony afaka manampy
vondrona mpamokatra
hafa amin’ny
fitantanana orinasa koa
izy. 

• Mahafantatra ny
filan’ny orinasa sy aiza
no ahitana azy



Dingana dimy ny « incubation d’entreprise »

• Mpanjifa : Fisafidianana ireo mpanjifa
sy fanombanana ireo filany

• Famolavolana : Ny rafitra, ny mpiasa
ary famatsiam-bola ny fikotrehana

• Tolotra : Famantarana, fampivelarana
ny fahafahana manome tolotra
sahaza ny mpanjifa

• Fitantanana : Fandraisana, 
Fanampiana ary fampitombona
traikefa ireo mpanjifa

• Fiantraikany : Fomba handrefesana
ny zava-bita sy hanapariahana azy



Famaritana ny sehatra hiasana, ireo mpanjifa sy ny
filany, ny fahaiza-manao ilaina sy ireo fomba

ahitana izany



Mpanjifa & Famolavolana

Fisafidianana ireo mpanjifa sy
fanombanana ireo filany

Ny rafitra, ny mpiasa ary 
famatsiam-bola ny fikotrehana



Fampiasana ny traikefa hananan’ny fikambanana
entina manampy ny hafa

Famaritana ny sehatra
hiasana : 

Iza ireo ho tohananao?  

Fanombanana ny filana : 

Fanohana aiza eo amin’ny
rojom-pihariana no ilainy

fanampina? 

Fanadihadiana ny tontolo
manodidina ny seha-

pihariana: 

Iza ihany koa ireo tokony
hifandraisanao?

Fanadihadiana : inona ny
fanohanana azonao
omena ary inona no 

tokony mbola ho 
tadiavina? 

Tanjona :

- Lisitra mpanjifa sy ny tontolo ahafahanao manampy azy ireo

- Fahafantarana ireo hitadiavany fanampiana sy drafitra ahafahana mamaly izany

- Fanadihadiana ireo mpiara-miombon’antoka misehatra/manodidina ilay seha-pihariana



Dingana 1 : Famaritana ireo mpanjifa



Dingana 2 :Fanohana aiza eo amin’ny rojom-
pihariana no ilainy fanampina? 

• Famolavolana
fanontaniana
hanombanana ireo
filan’ny mpanjifa, 
amin’ireo sehatra lehibe
hiasany. 

• Inona ireo fanamby na 
filana amin’ny : 
• Toekarena na tsena
• Ara-dalàna
• Tontolo iainana
• Sosialy/koltoraly
• Teknolojia/fikarohana



Dingana 3 : 
Fanadihadiana ny tontolo
manodidina sy ireo
mpiara-miombon’antoka



Dingana 4 : inona ny fanohanana azonao omena ary
inona no tokony mbola ho tadiavina? 



Fampiharana

• Famaritana ny mpanjifa (faritra hiasana – isan’ireo mety ho mpanjifa –
Filany – Mpanome tolotra hafa sy ny tolotra ho arosony) 

• Famolavolana fanontaniana hanombanana ny filan’ny mpanjifa
(Toekarena sy tsena – Sosialy – Ara-dalàna – Tontolo iainana –
teknlojia) 

• Mpiara-miombon’antoka

• Famaritana ny tohana afaka omena sy ny mbola tadiavina



Rafi-pandaminana ny OPFA

• Ahoana no mety
hampidirana
sampana
fikotrehana
vaovao amin’ny
rafi-
pandaminana
misy? 



Fandrafetana ny
ekipa

• Fisafidianana ny ho 
mpitarika ny vondrona
fikotrehana
mpandraharaha

• Mahafantatra ireo
Mpana-mahay, momba
ny fahaiza-manao
mbola tsy ampy
amin’ireo mpiasa
fototra



Incubateur = Réseau de connaissances



Famatsiam-bola ny sampana fikotrehana



Ny tolotra aroso, ny Fomba anatanterahana
azy ary fomba fanaraha-maso



Tolotra sy Fintantanana

Famantarana, fampivelarana ny 
fahafahana manome tolotra 

sahaza ny mpanjifa 

Fandraisana, Fanampiana ary 
fampitombona traikefa ireo 

mpanjifa



Ireo tolotra omen’ny Incubateurs
• Fanombanana ny tolotra, hananganana paikady fikotrehana
• Fanohanana/fampiofanana fahaiza-manao hanamafisana ny fahatokisana, 

hanohanana ireo dingana, mitsinjo ny miralenta, miroso ho an’ny fandraharahana
maharitra

• Fanofanana ara-barotra, fampandrosoana ny fandraharahana, fampandrosoana ny
drafitry ny fandraharahana

• Fahaiza-manao ara-bola (fahaizana mitantana kaonty / fampiasam-bola)
• Fanadiahadiana mahakasika ny tsena sy ny mapnjifa
• Fitantanana loharanon-karena maharitra, drafitra ary famahana disadisa
• Famolavolana vokatra sy ny rojom-pihariana
• Ny fahaiza-mitarika sy ny fitantanana orinasa
• Famarotana sy ny famolavolana ny marika
• Gestion des risques



Ireo tolotra omen’ny Incubateurs
• Fitantanana fandaminana

• Fahaizana mamaky teny sy
manoratra

• Fiantohana kalitao

• Fampiasam-bola sy torohevitra

• Fenitry ny asa sy ny fitantanana
olona



Tolotra fototra ataon’ny incubateurs 

• Fandrindrana sy
fampandrosoana ny
tsena

• Kaont sy fitantanana
orinasa

• Fanadiahadiana ny
tsena



Tolotra hitadiavana préstataires externe



Manampy ireo mpanjifa amin’ny fitadiavana
famatsiam-bola

• Tahiry fampindramam-bola(Fond 
revolving, VSLA)

• Fanohanana amin’ny fitadiavana
fifanarahana

• Fanohanana ara-bola

• Famatsiam-bola amin’ireo orinasa
(Investir dans des capitaux propres 
et des co-entreprises)

• Fampindramam-bola mivantana



Fomba/toerana hanomezana ny tolotra

• Fampiofanana (fampiharana) eny ifotony

• Tolotra ampitain-davitra (smatphone – connection internet)

• Fifanakalozana (visite échange)

• Birao ny ivon-toerana

• Fanarahana (Accompagnement hors site)



Mason-tsivana hisafidianana ireo mpanjifa



Mason-tsivana hisafidianana ireo mpanjifa



Drafitra hanombanana ny filan’ny manjifa



Drafitra hanombanana ny filan’ny manjifa



Plan d’intervention mutuellement approuvé

• Fifanarahana eo amin’ny roa tonta



Fandrefesana sy fanjohina ny fivoarana



Plan d’émancipation



Fandrefesana ny vokatra (IMPACTS)



Fandrefesana ny vokatra (IMPACTS)



Impacts sur l’incubateur



Impacts

• Fampiharana sy fitantanana ny fanombanana ny fiantraikany 

• Fifandraisana sy tatitra


